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女性活躍推進法に基づく優良企業認定「えるぼし認定」３つ星の取得 

 

ＳＯＭＰＯシステムズ株式会社（代表取締役社長：宮嵜 義久、以下「当社」）は、女性の活躍推進

に関する取組みが優れている企業に対し、厚生労働大臣が認定する「えるぼし認定」において、３つ

星を取得したことをお知らせします。 

 

１．えるぼし認定の概要 

「えるぼし認定」は、女性の職業生活における活躍推進に関する法律（女性活躍推進法）に基づき

制定されたもので、行動計画の届出を行い、女性の活躍推進に関する取組みの実施状況が優良な企業

について、段階に応じ厚生労働大臣の認定を受けることができる制度です。 

「採用」「継続就業」「労働時間等の働き方」「管理職比率」「多様なキャリアコース」の５項目の認

定基準のうち、基準を満たしている項目数に応じて、取得できる段階が決まります。 

厚生労働省公式ホームページ https://shokuba.mhlw.go.jp/published/special_02.htm 

 

２．認定理由 

当社は、グループの戦略的ＩＴ企業として、ＳＯＭＰＯのパーパス

「“安心・安全・健康”であふれる未来へ」の実現に向けて、多様性を受

容・包括し、それぞれに公平な機会提供のもとで、互いに尊重しながら

成長できる環境づくりを目指した取組みを実施しています。その取組み

の一環である女性活躍推進施策が評価され、「採用」「継続就業」「労働時

間等の働き方」「管理職比率」「多様なキャリアコース」の５項目の全て

において認定基準を満たし、このたび最高位の３つ星を取得しました。 

 

３．今後の取組み 

当社は「えるぼし認定」の基準をさらに超えて、今後も女性活躍推進をはじめ、社員一人ひとり

が活躍できる様々な取組みを積極的に推進していきます。 
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