
 

 

 

２０２１年８月２日 

ＳＯＭＰＯシステムズ株式会社 

 

ＨＲテクノロジー大賞優秀賞の受賞 

 

ＳＯＭＰＯシステムズ株式会社（社長：宮嵜 義久、以下、「ＳＯＭＰＯシステムズ」）は、

第６回ＨＲテクノロジー大賞（主催：「ＨＲテクノロジー大賞」実行委員会）において、ラー

ニング部門優秀賞を受賞しましたので、お知らせいたします。 

 

１．ＨＲテクノロジー大賞の概要 

 「ＨＲテクノロジー大賞」(後援：経済産業省、産業技術総合研究所、

情報処理推進機構、中小企業基盤整備機構、株式会社東洋経済新報社、

株式会社ビジネスパブリッシング、ＨＲテクノロジーコンソーシアム

(ＨＲＴ)、ＨＲ総研（ＰｒｏＦｕｔｕｒｅ株式会社）)は、日本のＨＲ

テクノロジー、人事ビッグデータ(アナリティクス)の優れた取り組み

を表彰することで、この分野の進化発展に寄与することを目的に毎年

開催されています。 

 第６回ＨＲテクノロジー大賞については、２０２１年７月３０日に各賞の発表が行われま

した。 

 

２．ＳＯＭＰＯシステムズの受賞内容 

受賞内容：第６回ＨＲテクノロジー大賞 ラーニング部門優秀賞 

テーマ ：獲得した知識を実際に活用して「ものづくり」を試す場『Ｏｐｅｎ Ｆａｓｔ

ｐａｔｈ』～社員の自律的なキャリア開発支援を目指す取り組み 

受賞理由：『Ｏｐｅｎ Ｆａｓｔｐａｔｈ』は、オープンシフトと最先端の技術要素を自

力で学べるよう、自身のＰＣに環境を構築し「自分だけの場」で納得いくまで

学べるとともに、研修プログラムの高度な柔軟性が確保され、ＧＩｔＨｕｂを

活用したエンジニア同士の「交流の場」により、エンジニア同士で刺激を与え

あうことに繋がるなど、同じカリキュラムを通した新しい人脈づくりにも繋が

っている取り組みが、高く評価されました。 

 Ｗｅｂサイト：https://hr-souken.jp/hrtech_award/ 

以上 


